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KPPD
SPRAWOZDANIE

KPPD-Szczecinek S.A.
dotyczace przedstawicieli poszczegdlnych ptci w organach spoétki oraz srodkéw
podjetych w celu zapewnienia rGwnowagi ptci w tych organach
za okres od 01.01.2025r. do 31.12.2025 r.

I. INFORMACJE OGOLNE O SPOLCE
Nazwa: Koszalinskie Przedsiebiorstwo Przemystu Drzewnego Spétka Akcyjna (KPPD-Szczecinek S.A.)
Siedziba:

Siedzibg Spoéfki jest: Szczecinek, woj. zachodniopomorskie

Adres: 78-400 Szczecinek, ul. Waryniskiego 2
Telefony: 94 37 49 700
Internet: www.kppd.pl, e-mail: kppd@kppd.pl,

Kapitat zaktadowy: 5 094 336,00 zt (optacony w catosci)
Forma prawna: spotka prawa handlowego — spétka akcyjna
Sad Rejestrowy

Sadem Rejestrowym dla Spétki jest Sad Rejonowy w Koszalinie, IX Wydziat Krajowego Rejestru
Sadowego ul. Gen. Andersa 34, 75-950 Koszalin. Postanowieniem z 07 listopada 2001 r. Sad Rejonowy
w Koszalinie, IX Wydziat Krajowego Rejestru Sgdowego wpisat Koszaliriskie Przedsiebiorstwo Przemystu
Drzewnego Spotke Akcyjng do Rejestru Przedsiebiorcow pod numerem KRS: 0000059703.

Il. WSTEP

Niniejsze sprawozdanie dotyczace przedstawicieli poszczegdlnych ptci w organach spétki oraz
srodkdw podjetych w celu zapewnienia rownowagi ptci w tych organach (dalej jako
»Sprawozdanie”) za okres od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. przedstawia strukture organdw Spotki
w zakresie réwnowagi ptci w Zarzadzie i Radzie Nadzorczej KPPD-Szczecinek S.A. i zostato
sporzadzone w oparciu o ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdétkach
publicznych (Dz. U. 2025.592).

. STRUKURA ORGANOW SPOLKI

Sktad Zarzadu Spétki w okresie sprawozdawczym byt niezmienny, zas Rady Nadzorczej ulegt
zmianie w zakresie sktadu osobowego.

Na dzien 31 grudnia 2025 r. w KPPD-Szczecinek S.A. sktad Zarzadu Spotki uksztattowany

byt nastepujaco:
Organ Liczba Liczba Suma Udziat % Udziat %
kobiet meiczyzn kobiet meiczyzn
Zarzad 1 2 3 33 66



mailto:kppd@kppd.pl

Sktad Zarzadu na dzien 31 grudnia 2025 r. z uwzglednieniem zajmowanego stanowiska ksztattowat

sie nastepujaco:

Zarzad Spotki

Liczba kobiet

Liczba meiczyzn

Prezes Zarzadu 0 1
Wiceprezes Zarzadu 1 0
Cztonek Zarzadu 0 1

Do dnia 30 maja 2025 r. sktad Rady Nadzorczej Spétki uksztattowany byt nastepujaco:

Organ Liczba Liczba Suma Udziat % Udziat %

kobiet meiczyzn kobiet mezczyzn
Rada 2 3 40 60
Nadzorcza

Sktad Rady Nadzorczej na dzierh 30 maja 2025 r. z uwzglednieniem zajmowanego stanowiska

ksztattowat sie nastepujgco:

Rada Nadzorcza Spoftki Liczba kobiet Liczba meiczyzn
Przewodniczgca RN 1 0
Zastepca Przewodniczacego 0 1
RN
Sekretarz RN 0 1
Cztonek Rady Nadzorczej 1 1

Od dnia 30 maja 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r. sktad Rady Nadzorczej Spétki uksztattowany
byt nastepujgco:

Organ Liczba Liczba Suma Udziat % Udziat %
kobiet meiczyzn kobiet meziczyzn
Rada 3 2 5 60 40
Nadzorcza

Sktad Rady Nadzorczej na dzien 31 grudnia 2025 r. z uwzglednieniem zajmowanego stanowiska
ksztattowat sie nastepujgco:

Rada Nadzorcza Spotki Liczba kobiet Liczba meiczyzn
Przewodniczgca RN 1 0
Zastepca Przewodniczacego 0 1
RN
Sekretarz RN 1 0
Cztonek Rady Nadzorczej 1 1

Celem Spotki jest zapewnienie wysokiej jakosci realizacji zadan przez Zarzad Spotki oraz Rady
Nadzorczej poprzez wybér kompetentnych oséb do petnienia funkcji we wtadzach Spétki, stosujgc
w pierwszej kolejnosci obiektywne kryteria merytoryczne i uwzgledniajgc korzysci wynikajgce
z réownowagi pici. Powyisze Spotka realizuje poprzez stosowanie w tym zakresie przepiséw
ustawy o zmianie ustawy o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spdtkach publicznych oraz ustawy
o wdrozeniu niektdrych przepisdw Unii Europejskiej w zakresie réwnego traktowania.



KPPD-Szczecinek S.A. jest w petni Swiadoma obowigzujgcych w tym zakresie sankcji w przypadku
niewykonania lub nienalezytego wykonania obowigzkéow zwigzanych z wymogami procedury
wyboru  kandydatéow na  stanowiska w  organach spétki  oraz  sporzadzania
corocznego sprawozdania.

. Spotka na dzien 31.12.2025 r. zapewniata réGwnowage pici w organach, o ktérej mowa
w powszechnie obowigzujacych przepisach, Dobrych Praktykach Spotek Notowanych na GPW oraz
dokumentach wewnetrznych, w zakresie, w jakim majg one zastosowanie do Spéfki, tj. w Zarzadzie
w stosunku mezczyzni do kobiet 2:1, w Radzie Nadzorczej 2:3.

Reasumujac, tgczna liczba stanowisk w organach spétki uksztattowata sie nastepujgco:

Organ

taczna liczba
stanowisk w
organie
(Zarzad + Rada
Nadzorcza)

Liczba Kobiet

Liczba
Meziczyzn

Udziat %
kobiet

Udziat %
meiczyzn

Zarzad

3

Rada Nadzorcza

5

Razem

50

50
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