
Zakład Przemysłu Drzewnego w Kołaczu zatrudni: 

Logistyka - Spedytora oraz Mistrza Działu Tarcicy 

 

Osoba na stanowisku Logistyka - Spedytora odpowiedzialna jest przede wszystkim za logistykę magazynową, a także 

załadunki i rozładunki samochodów. 

Do obowiązków Mistrza Działu Tarcicy należy przede wszystkim sprawowanie nadzoru nad sortowaniem tarcicy pod 

względem ilościowym i jakościowym, prowadzeniem przerobu tarcicy na inne sortymenty na Dziale Przyrzynalni.  

Praca stała, w godz. od 7 do 15. 

Zapewniamy: 

• atrakcyjne wynagrodzenie adekwatne do posiadanych umiejętności (płaca zasadnicza + premia); 

• ubezpieczenia grupowe; 

• posiłki regeneracyjne; 

• liczne dofinansowania z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych; 

• szkolenia podnoszące kwalifikacje; 

• stabilne zatrudnienie w firmie, która od ponad 70 lat istnieje na rynku 

 

Oczekujemy: 

• min. wykształcenie średnie; 

• wymagane doświadczenie w branży drzewnej (bądź meblarskiej) - 1 rok; 

• doświadczenie w kierowaniu zespołem ludzi (dot. przede wszystkim Mistrza Działu Tarcicy); 

• dyspozycyjności; 

• poszukujemy osób nastawionych na rezultaty, umiejących pracować w zespole, chętnych do uczenia się i 

gotowych do pracy. 

 

Do obowiązków na stanowisku Spedytor-Logistyk będzie należało m.in.: 

• koordynowanie pracy magazynu i zaopatrzenia; 

• ścisła współpraca z innymi działami, oraz z Klientami i Dostawcami; 

• terminowe kompletowanie, a także nadzór nad obiegiem dokumentów na swoim odcinku pracy; 

• kontrolowanie efektywnego ekonomicznie przepływu towarów/produktów/surowców; 

• kreowanie nowych rozwiązań w obszarze logistyki (tj. zaopatrzenia, przepływu i dystrybucji materiałów 

wewnątrz firmy). 

Do obowiązków na stanowisku Mistrz Działu Tarcicy będzie należało m.in.: 

• nadzór nad procesem sortowania tarcicy pod względem jakości i ilości; 

• zapewnienie terminowości i jakości realizowanych zadań produkcyjnych, 

• składowanie i zabezpieczanie tarcicy; 

• odpowiedzialność za przestrzeganie przepisów BHP, 

• motywowanie i rozwijanie podległego zespołu, 

• wdrażanie usprawnień w procesie produkcyjnym. 

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie CV na adres e-mail: m.suminska@kppd.pl 

wraz z podpisanym oświadczeniem o następującej treści: 

„Zgodnie z Ustawą o ochronie danych osobowych z dnia 10.05.2018 r. oraz Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) z dnia 27.04.2016 r. z późniejszymi zmianami, wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej 

ofercie pracy dla potrzeb aktualnej i przyszłych rekrutacji”. 

…………………………….. (podpis kandydata) 

 

 


