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Sprawozdanie Rady Nadzorczej KPPD-Szczecinek S.A. za 2022 rok & G PW

SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ KPPD-SZCZECINEK S.A. ZA 2022 ROK OBEJMUIE:

I. Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej i jej Komitetu Audytu w 2022 roku.

Il. Sprawozdanie z wynikéw ocen sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia
2022 roku oraz sprawozdania Zarzadu Spoétki z dziatalnosci w 2022 roku, w zakresie ich zgodnosci
z ksiegami, dokumentami i ze stanem faktycznym.

lll. Ocene wniosku Zarzgdu Spétki dotyczacego podziatu zysku netto za 2022 rok.

IV. Ocene sytuacji Spotki w ujeciu skonsolidowanym, z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznosci
stosowanych w spétce systeméw kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, zapewniania zgodnosci
dziatalnosci z normami lub majgcymi zastosowanie praktykami oraz audytu wewnetrznego.

V. Ocene realizacji przez Zarzad obowigzkow, o ktérych mowa w art. 380" k.s.h.

VI. Ocene sposobu sporzadzania lub przekazywania radzie nadzorczej przez Zarzad informacji, dokumentow,
sprawozdar lub wyjasnier zazadanych w trybie okreslonym w art.382 § 4 k.s.h.

VII. Informacje o tacznym wynagrodzeniu naleznym od Spotki z tytutu wszystkich badan zleconych przez Rade
Nadzorczg w trakcie roku obrotowego 2022 w trybie okreslonym w art. 382 k.s.h.

VIll. Ocene stosowania przez Spétke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania obowigzkéw
informacyjnych dotyczacych ich stosowania.

IX. Ocene zasadnoéci wydatkéw ponoszonych przez Spétke na dziatalno$¢ sponsoringowgq oraz charytatywng

X. Informacje na temat stopnia realizacji polityki r6znorodnos$ci w odniesieniu do Zarzadu i Rady Nadzorczej.

Xl. Sprawozdanie z wynikéw oceny sprawozdania na temat informacji niefinansowych
KPPD-Szczecinek S.A. w 2022 roku

XIl. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z badania i zatwierdzenia planéw Spétki na 2022 rok.

XIll.  Whnioski Rady Nadzorczej do Walnego Zgromadzenia KPPD-Szczecinek S.A.

I. SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI RADY NADZORCZE! | JEJ KOMITETU AUDYTU W 2022 ROKU
I.1. SKLAD RADY NADZORCZE)

W 2022 r. Rada Nadzorcza dziatata w nastepujacym sktadzie:

1) Joanna Potetek-Zygas - Przewodniczaca,

2) Andrzej Gruse - Zastepca Przewodniczacej,
3) Zenon Wnuk - Sekretarz,

4) Joanna Jodtowska - Cztonek,

5) Marek Jarmolifski - Cztonek.

Zyciorysy czionkéw Rady Nadzorczej dostepne sa na stronie internetowej KPPD-Szczecinek S.A.-
http://www.kppd.pl

Rada Nadzorcza ocenia, ze kazdy z jej cztonkéw posiada nalezyta wiedze i doSwiadczenie w Swietle profilu i skali
dziatalnosci Spétki. Sktad Rady umozliwit wszechstronne badanie przedstawianych jej probleméw. Organizacja
pracy Rady Nadzorczej byta prawidtowa. Rada Nadzorcza, w swojej ocenie, w okresie sprawozdawczym rzetelnie
i z nalezytg starannoécig prowadzita nadzér nad dziataniami Zarzadu oraz nad catoksztattem dziatalnosci Spofki
i wykonywata swoje obowigzki zgodnie z wszelkimi wymogami formalnoprawnymi — przepisami Kodeksu spotek
handlowych, Statutem Spétki, Regulaminem Rady Nadzorczej oraz zgodnie z innymi obowigzujgcymi przepisami
prawa. Dziafalno$¢ Rady Nadzorczej nie ograniczata sie jedynie do formalnych posiedzen. W celu nalezytego
wykonania swoich obowigzkéw, Rada Nadzorcza na biezaco wspétpracowata z Zarzgdem Spétki i wspotpraca ta
uktadata sie pomyslnie. Cztonkowie Rady Nadzorczej pozostawali w stalym kontakcie z Zarzadem
przeprowadzajac konsultacje w sprawie poszczegdlnych aspektow dziatalnosci Spétki, jak rowniez uczestniczyli
w wielu roboczych spotkaniach i konsultacjach. Rada Nadzorcza jako grono ekspertéw petnita rowniez funkcje
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doradcza wobec Zarzadu, wnoszac swoje doswiadczenie i wiedze oraz oferujgc wsparcie w podejmowanych
dziataniach.

Cztonkowie Rady Nadzorczej nie majg rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajacym co
najmniej 5% ogélnej liczby gtoséw w Spétce.

Odnosnie réznorodnosci w sktadzie Rady Nadzorczej sg 2 kobiety, co stanowi 40% sktadu.

Okres kadenciji
Zgodnie z art.14 ust. 1 Statutu Spotki kadencja Rady Nadzorczej wynosi 3 lata.

Mandaty cztonkéw Rady Nadzorczej biezacej kadencji uptywaja z dniem zatwierdzenia sprawozdania
finansowego Spotki za 2024 rok.

Zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 11.05.2017 r. o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (t.j. Dz.U. 2022, poz. 1302, z p6éz.zm.) w Spditce w 2022 r. dziatat Komitet Audytu

w ponizszym skfadzie:

1) Marek Jarmoliriski - Przewodniczgcy Komitetu Audytu,
2) Joanna Potetek-Zygas - cztonek Komitetu Audytu,
3) Andrzej Gruse - cztonek Komitetu Audytu,
4) Zenon Wnuk - cztonek Komitetu Audytu,
5) Joanna Jodtowska - cztonek Komitetu Audytu.

Na dzieri sporzadzenia niniejszego raportu Komitet Audytu spetniat wymagania okreslone w ww. ustawie:
1) Marek Jarmolifiski, Joanna Potetek-Zygas oraz Joanna Jodiowska spetniajg ustawowe kryteria

niezaleznosci,
2) Zenon Wnuk- posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci oraz z zakresu branzy drzewnej,

w zwigzku z wczesniejszym przebiegiem pracy zawodowe;j,

3) Marek Jarmolinski- posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy drzewnej, w zwigzku
z uzyskanym wyksztatceniem i wczesniejszym przebiegiem pracy zawodowej,
4) Andrzej Gruse- posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branizy drzewnej, w zwigzku

z uzyskanym wyksztatceniem i wczesniejszym przebiegiem pracy zawodowej,
5) Joanna Jodfowska- posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci oraz z zakresu branzy
drzewnej, w zwigzku z przebiegiem pracy zawodowe;j.
Weryfikacje niezaleznosci cztonkéw Komitetu Audytu przeprowadzita Rada Nadzorcza.
Zakres dziatania Komitetu okresla ww. ustawa oraz uchwalony przez Rade Nadzorcza regulamin.

Podstawowymi zadaniami Komitetu Audytu jest doradzanie i wspieranie Rady Nadzorczej w wykonywaniu jej
statutowych obowigzkéw kontrolnych i nadzorczych w zakresie:
1) monitorowania procesu sprawozdawczosci finansowej w Spétce,
2) monitorowania skutecznosci systemow kontroli wewnetrznej i systeméw zarzadzania ryzykiem oraz audytu
wewngtrznego, w tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej,
3) monitorowania wykonywania czynnosci rewizji finansowej, w szczegdlnosci przeprowadzania przez firme
audytorska badania,
4) monitorowania relacji Spétki z podmiotami powigzanymi,
5) zapewnienia niezaleznosci audytoréow,
6) wiasciwej wspotpracy z biegtymi rewidentami.

Komitet Audytu ztozyt Radzie Nadzorczej sprawozdanie ze swojej dziatalnosci w 2022 r., stanowigcy zatgcznik
do niniejszego sprawozdania.
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1.2. POSIEDZENIA RADY NADZORCZEJ

W roku obrotowym 2022 Rada Nadzorcza zbierata sie 8 razy. Posiedzenia —zgodnie z przyjeta praktyka-
rozpoczynaty sie o godz.12:00.

Posiedzenia Rady Nadzorczej byly zwotywane przez Przewodniczacego Rady. Termin obrad byt ustalany,
z co najmniej miesiecznym wyprzedzeniem. Zgodnie z wypracowang od wielu lat praktyka, cztonkowie Rady
otrzymywali materiaty na posiedzenie Rady co najmniej na 10 dni przed dniem obrad. W istotnych sprawach
objetych porzadkiem obrad, cztonkowie Rady mieli mozliwo$¢ wniesienia wcze$niej swoich uwag, tak aby juz
na danym posiedzeniu mie¢ wypracowane stanowisko i podjg¢ stosowng uchwate.

Poza tym cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymywali comiesieczng informacje o sytuacji finansowo-ekonomicznej
Spoétki za miniony okres. Ponadto na samym posiedzeniu- w danym punkcie porzadku obrad- cztonkowie Rady
Nadzorczej zadawali szczeg6towe pytania Zarzgdowi.

Zgodnie z przepisami prawa Rada Nadzorcza podejmowata uchwaty, gdy w posiedzeniu uczestniczyta co najmniej
potowa jej cztonkdw, przy czym wszyscy cztonkowie zostali na nie pisemnie zaproszeni.

Nie byto przypadku, ze Rada Nadzorcza nie mogta podja¢ uchwaty z przyczyny braku kworum.

Na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej Zarzad Spoétki przedktadat istotne informacije o dziatalnosci Spétki.

W jednym z posiedzen Rady Nadzorczej brat rowniez bieglty rewident badajacy sprawozdanie Spotki za 2021 rok.
Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia komunikacje z Zarzgdem Spétki w zakresie spraw bedgcych w kompetencji
Rady Nadzorczej. Niniejszym stwierdza sie, iz uchwaly i ustalenia Rady Nadzorczej zostaty zrealizowane.

1.3. TEMATYKA POSIEDZEN RADY NADZORCZE)

Rada Nadzorcza poza rutynowym nadzorem i kontrolg podejmowata dziatania z wiasnej inicjatywy w dziedzinach
zwigzanych bezposrednio z realizacjg krdtko i dtugoterminowych celow Spatki.
Poza problemami organizacyjnymi i sytuacji biezgcej posiedzenia Rady byty poswiecone:
1. zatwierdzeniu planéw operacyjnych Spétki na 2022r.,
pracami nad planami operacyjnymi Spétki na 2023 r.,
wypetnianiu obowigzkéw informacyjnych dotyczgcych stosowania zasad tadu korporacyjnego,
ocenie spetnienia przez cztonkédw Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu kryteriéw niezaleznosci,
sytuacji i Scigganiu naleznosci przeterminowanych,
ocenie sprawozdania na temat informacji niefinansowych,
zabezpieczeniu ryzyka kursowego,
analizie struktury i poziomu zadtuzenia Spoétki,
. pracy Zarzadu Spofki,
10.przegladowi wynagrodzen cztonkdw Zarzgdu Spotki,
11.realizowanym inwestycjom, w tym w ZPD Kalisz Pom.,
12.analizie kosztow dziatalnosci Spotki,
13.stanowi ubezpieczenia majgtku Spotki,
14.ubezpieczeniu OC Zarzadu, Rady Nadzorczej oraz prokurentéw,
15.zatwierdzeniu Regulaminu Audytu Wewnetrznego w Spdétce,
16.wyrazeniu opinii dot. Polityki dywidendowej Spoétki,
17.wyrazeniu opinii dot. Polityki réznorodnosci w odniesieniu do wifadz Spoétki oraz jej kluczowych
menedzerdw,
18.zmianom w Polityce Wynagrodzen cztonkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej,
19.wyrazeniu opinii w sprawie zmian w Regulaminie Obrad Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy Spétki,
20.wyrazeniu zgody na otwarcie zadania inwestycyjnego w ZPD Kalisz Pomorski.,
21.Funkcjonowaniu Audytu Wewnetrznego,
22.Przyjeciu informacji o realizowanej przez Spétke strategii podatkowej w 2021 r.

©ONDG A WN
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W okresie sprawozdawczym Rada Nadzorcza podjeta 27 uchwat o charakterze formalnym, organizacyjnym

i porzadkowym.

W 2022 r. Rada — po zapoznaniu sie z wynikiem badania przez biegtego rewidenta - pozytywnie ocenita roczne
sprawozdanie finansowe Spoétki oraz sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci za rok obrotowy 2021.

Ponadto zbadata i pozytywnie ocenita wniosek Zarzadu, co do podziatu zysku netto za 2021 r. ‘
W tym okresie zadnemu z cztonkdw Rady Nadzorczej nie zlecono indywidualnego przeprowadzenia kontroli,
gdyz nie wystapity Zadne okolicznosci wymagajgce takiej decyzji.

W 2022 r. zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej nie powstrzymat sie od zabierania gtosu w dyskusji oraz
od gtosowania nad uchwatg z powodu zaistnienia konfliktu intereséw.

W okresie sprawozdawczym nie wystepowaty konflikty spoteczne w Spétce.
l.4. WYKONANIE UCHWAL WALNEGO ZGROMADZENIA

W ciggu 2022 r. odbyto sie jedno Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie w dn. 27.05.2022 r. - poza uchwatami porzgdkowymi —
podjeto nastepujgce uchwaty:
1) o zatwierdzeniu sprawozdania Rady Nadzorczej za 2021 .,
2) o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego Spoétki za 2021 r.,
3) o zatwierdzeniu sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spotki za 2021 r.,
4) o podziale zysku netto za 2021 .,
5) o udzieleniu cztonkom Zarzadu Spotki absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2021 r.,
6) o udzieleniu cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania obowigzkéw w 2021 r.,
7) o zaopiniowaniu sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
Spotki za rok 2021,
8) o zmianie Polityki Wynagrodzen cztonkdéw Zarzadu i Rady Nadzorczej,
9) o ustaleniu wynagrodzenia cztonkéw Rady Nadzorczej,
10) o zatwierdzeniu Polityki réznorodnosci w odniesieniu do wiadz Spétki oraz jej kluczowych menedzerdw,
11) o zmianie w Regulaminie Obrad Walnego Zgromadzenia KPPD-Szczecinek S.A.

Walne Zgromadzenie nie skierowato zadnych wytycznych do Rady Nadzorczej, ani uwag pozytywnych badz
negatywnych.

1. SPRAWOZDANIE Z WYNIKOW OCEN SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO SPOtKI ZA ROK OBROTOWY
ZAKONCZONY 31 GRUDNIA 2022 ROKU ORAZ SPRAWOZDANIA ZARZADU SPOLKI Z DZIALALNOSCI W 2022
ROKU, W ZAKRESIE ICH ZGODNOSCI Z KSIEGAMI, DOKUMENTAMI | ZE STANEM FAKTYCZNYM.
Rada Nadzorcza KPPD-Szczecinek S.A. ocenia, ze przedtozone sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki
i sprawozdanie finansowe Spotki, za okres od 01 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. zostaly sporzadzone
rzetelnie i prawidtowo, jak réwniez zgodnie z ksiegami i dokumentami oraz ze znanym Radzie Nadzorczej
stanem faktycznym.
1. Wyzej wymienione dokumenty zostaty zbadane przez uprawniong do przeprowadzenia badania firme
audytorskg UHY ECA Audyt spdtka z ograniczong odpowiedzialnodcig Sp.k. z siedzibg w Warszawie,
ul. Potczyriska 31A, 01-377 Warszawa, wpisang na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan
finansowych prowadzong przez Krajowg Rade Biegtych Rewidentéw pod numerem 3115 (,, Audytor").
2. Komitet Audytu przekazat Radzie Nadzorczej:

1) informacje o wynikach badania sprawozdania finansowego KPPD-Szczecinek S.A.za rok obrotowy 2022;

2) informacje o roli Komitetu Audytu w procesie badania.
3. Zgodnie z opinig Audytora, dotyczaca zbadanego sprawozdania finansowego KPPD-Szczecinek S.A.,
sprawozdanie finansowe:
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1) przedstawia rzetelny i jasny obraz sytuacji majatkowej i finansowej KPPD-Szczecinek S.A. na dzien
31 grudnia 2022 roku oraz jej wyniku finansowego za rok obrotowy od 1 stycznia 2022 do 31 grudnia 2022
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i przyjeta politykg rachunkowosci,

2) jest zgodne, co do formy i tresci z obowigzujgcymi Spotke przepisami prawa oraz postanowieniami Statutu
Spotki.

Sprawozdanie Audytora z badania rocznego sprawozdania finansowego KPPD-Szczecinek S.A. zostato wydane
bez zastrzezen.

Komitet Audytu nie zgtosit Zadnych uwag do przedstawionej przez Audytora opinii z badania sprawozdania
finansowego KPPD-Szczecinek S.A.

4. W ocenie Komitetu Audytu, dokonane przez Audytora badanie sprawozdania finansowego Spétki przyczynito
sie do potwierdzenia rzetelnosci sprawozdawczosci finansowej w Spoétce, w szczegdlnosci poprzez:

1) dokonanie przeglagdu zgodnosci stosowanych przez Spétke zasad rachunkowosci z obowigzujgcymi
przepisami,

2) dokonanie przegladu zasad prezentacji sprawozdania finansowego przyjetych przez Spotke,

3) wyrywkowe sprawdzenie dowoddw i zapisdw potwierdzajgcych kwoty i informacje zawarte w zbadanym
sprawozdaniu finansowym.

5. Po przeanalizowaniu przedtozonych sprawozdan, opinii Audytora oraz informacji Komitetu Audytu, Rada
Nadzorcza stwierdza, ze przedtozone sprawozdania za rok obrotowy zakoriczony 31 grudnia 2022 r. s3
sporzadzone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawnymi. Ponadto Rada Nadzorcza stwierdza, ze
ww. dokumenty sg zgodne z ksiegami i ze znanym Radzie Nadzorczej stanem faktycznym. Dane finansowe
prezentowane przez Zarzad sg zgodne z danymi zawartymi w sprawozdaniu finansowym.

Powyzsza ocena zostata dofgczona -jako odrebny dokument- do Raportu Rocznego za 2022 rok, zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 29 marca 2018 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych
przekazywanych przez emitentéw papieréw warto$ciowych oraz warunkéw uznawania za réwnowazne
informacji wymaganych przepisami prawa panstwa niebedgcego paristwem cztonkowskim (Dz.U.2018 poz. 757).

1Il. OCENA WNIOSKU ZARZADU SPOtKI DOTYCZACEGO PODZIALU ZYSKU NETTO ZA 2022 ROK
Na podstawie art.382 § 3 Kodeksu spétek handlowych oraz art.19 ust.19.2 pkt 4 Statutu Spétki Rada Nadzorcza
zapoznata sie z wnioskiem Zarzadu Spétki, co do podziatu zysku netto za 2022 rok w kwocie 52.686.277,77z
z przeznaczeniem na:

1) wypfate dywidendy - w wysokosci 6.489.600,00 zt,

2) zwiekszenie kapitatu zapasowego Spoétki o kwote 46.196.677,77 zt.
Rada Nadzorcza akceptuje i pozytywnie opiniuje stanowisko Zarzadu Spotki w sprawie ww. podziatu zysku netto
i takg informacje przedstawi Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

IV. OCENA SYTUACHI SPOtKI W UJECIU SKONSOLIDOWANYM, Z UWZGLEDNIENIEM ADEKWATNOSCI
| SKUTECZNOSCI STOSOWANYCH W SPOLCE SYSTEMOW KONTROLI WEWNETRZNEJ, ZARZADZANIA RYZYKIEM,
ZAPEWNIANIA ZGODNOSCI DZIALALNOSCI Z NORMAMI LUB MAJACYMI ZASTOSOWANIE PRAKTYKAMI ORAZ
AUDYTU WEWNETRZNEGO

Realizujgc postanowienia okreslone w art. 382 § 3' pkt 2 k.s.h. oraz w zasadzie 2.11.3. tadu korporacyjnego
wynikajgcego z ,,Dobrych Praktyk Spétek Notowanych na GPW 2021”, Rada Nadzorcza w oparciu o:

1) roczne sprawozdanie finansowe za 2022 r.,

2) sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci emitenta za 2022 r.,

3) sprawozdanie biegtego rewidenta badajgcego wyzej wymienione dokumenty,

4) oraz o wtasng wiedze o dziatalnosci nadzorowanej jednostki,
przedstawia ponizej ocene sytuacji Spétki w ujeciu skonsolidowanym, uwzgledniajgcg oceny systemdw kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego. Ocena ta obejmuje
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wszystkie istotne mechanizmy kontrolne, w tym zwtlaszcza dotyczace raportowania finansowego i dziatalnosci
operacyjnej.

Spotka w 2022 roku dziatata w warunkach o duzej dynamice zmian i niespodziewanych wydarzen.

W wynikach Spotki wida¢ wyraznie silny wptyw korzystnych czynnikéw makroekonomicznych wystegpujacych
w | potroczu, to niestety w Il pétroczu nastgpito znaczne pogorszenie koniunktury, bedace skutkiem gtéwnie
dziatan wojennych w Ukrainie i natozonych sankcji na Rosje. Z powodu zmieniajacej sie koniunktury (zwtaszcza
w eksporcie) na produkty drzewne nie wystgpito zjawisko typowej sezonowosci

Sankcje natozone na Rosje i Biatorus wplynety rowniez na wzrost popytu na krajowy surowiec drzewny,
co przetozyto sie na wzrost jego cen.

W warunkach duzej niepewnosci i nieprzewidywalno$ci oraz zmiennosci, Spotka optymalnie wykorzystata
pojawiajace sie szanse, co przetozyto sie na uzyskane wyniki w 2022 roku.

Rok obrotowy Spdtka zamkneta przychodami w wysokosci 474 min zt i wynikiem finansowym netto na poziomie
52,7 min zt.

Majatek Spoétki na koniec roku 2022 wyniést 238 min zt i byt wyiszy niz w 2021 r. o ponad 36 min z,
tj. 0 18,0% w odniesieniu do stanu na poczatek tego roku.

W finansowaniu majatku Spotki nastgpit spadek udziatu kapitatu obcego o ponad 11 punktéw procentowych
(do poziomu 17,0%).

W zakresie zdolno$ci generowania $rodkéw pienieznych obejmujgcych zysk netto i amortyzacje nastgpit wzrost
z poziomu 49,1 min zt w roku 2021r. do 70,1 min zt w roku 2022.

W 2022 r. prowadzone byty inwestycje skierowane gtéwnie na unowoczesnienie parku maszynowego, poprawe
bezpieczenstwa i efektywnosci energetycznej oraz prace wdrozeniowe zwigzane ze zmiang systemu
informatycznego.

Do waznych zdarzen nalezy zaliczy¢ zmiany w majatku obrotowym. Na koniec roku wystapit istotny wzrost stanu
zapasOw wyrobdw, a zmniejszeniu ulegly naleznosci z tytutu dostaw, co byto konsekwencjg niskiego poziomu
sprzedazy w grudniu.

Spo6tka prowadzita dziatania zwigzane z ograniczeniem ryzyka pozarowego, lecz nadal nie uzyskano
ubezpieczenia majatku w petnym zakresie, z wyjatkiem obiektédw linii manipulacji surowca i hali przetarcia
w ZPD Kalisz Pomorski oraz mienia znajdujgcego sie w ZPD Biatogard. W 2022 r. wigczono do ubezpieczenia
od ryzyka pozarowego hale przerobu w ZPD Drawsko.

Utrzymywany jest jednak nadal tzw. fundusz ogniowy, w wysokosci 5,0 min zt.
Zdarzenia powyzsze, ich uwarunkowania i skutki, zostaly szczegétowo przedstawione w sprawozdaniu
z dziatalnosci Emitenta za rok 2022.

Po przeprowadzeniu analizy wynikéw finansowych Spétki, Rada Nadzorcza uznata, ze w najblizszym
okresie zasoby finansowe Spétki pozwalaja na dalszg prawidtowa dziatalno$¢ Spotki. W opinii Rady Nadzorczej,
Spoétka weszta w rok 2023 w dobrej kondycji finansowej. Jednak wydarzenia zwigzane z wojng w Ukrainie, mogg
mie¢ wplyw na sytuacje finansowo-ekonomiczng Spétki. Ponadto Rada Nadzorcza zdefiniowata nowe ryzyko
utraty klientéw, wynikajgce z braku porozumienia organizacji certyfikujacej pozyskanie drewna FSC i Laséw
Paristwowych. A tym samym Spd6tka moze mieé problem z dostepem do certyfikowanego FSC surowca le$nego,
co spowoduje problemy ze sprzedazg wyrobow do klientéw nieuznajgcych certyfikatu PEFC.

Za skuteczno$é¢ funkcjonowania systemu kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem w Spdtce w odniesieniu
do procesu sporzgdzania sprawozdan finansowych jest odpowiedzialny Zarzad. Nadzér merytoryczny nad
procesem przygotowania i sporzadzania sprawozdan finansowych i raportéw okresowych Spotki sprawuje
Wiceprezes Zarzgdu-Dyrektor Finansowy. Za organizacje prac zwigzanych z przygotowaniem sprawozdan
finansowych odpowiedzialny jest Pion Ksiegowy, podlegajacy bezposrednio Gtéwnej Ksiegowej Spotki.

Spotka utrzymuje skuteczne systemy: kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem oraz nadzoru zgodnosci
dziatalnosci z prawem, a takze skuteczng funkcje audytu wewnetrznego, odpowiednie do wielkosci Spotki
i rodzaju oraz skali prowadzonej dziatalnosci. Jednak z uwagi na rozmiar Spétki nie jest uzasadnione
wyodrebnienie jednostek odpowiedzialnych za realizacje zadan w poszczegdlnych ww. systemach lub funkcjach.
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W celu zabezpieczenia prawidtowosci, rzetelnosci i zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami sprawozdan
finansowych, w Spétce wykorzystywane sg elementy systemdw kontroli wewnetrznej i zarzadzania ryzykiem.
W przedmiocie kontroli wewnetrznej i zarzgdzania elementami ryzyka, zdaniem Rady, istniejgcy w Spotce system
kontroli wewnetrznej pozwala skutecznie nadzorowac procesy gospodarcze.

System kontroli wewnetrznej opiera sie na:

1. Regulaminie Organizacyjnym Spétki,

2. Polityce rachunkowosci,

3. Systemie zarzadzania jakoscig ISO 9001;2015,

4. Zintegrowanym Systemie Informatycznym klasy ERP.
Majac na wzgledzie zwiekszenie stopnia kontroli wewnetrznej w Spotce trwajg prace nad wdrozeniem nowego
systemu informatycznego.
Istotnym elementem zarzadzania ryzykiem jest korzystanie z ustug ubezpieczyciela naleznosci - firmy Coface
Poland, jak réwniez brokera w zakresie ubezpieczen majgtkowych.
Wszystkie istotne czynniki ryzyka i zagrozen, ktére mogg wptywac na dziatalnos¢ i kondycje finansowg Spétki s
na biezgco monitorowane przez odpowiednie stuzby Spétki oraz analizowane przez jej kierownictwo. Wyniki tych
analiz Zarzad Spoétki przedstawia Radzie Nadzorczej oraz informuje o podejmowanych dziataniach w celu
zminimalizowania wplywu danego rodzaju ryzyka.
Takze akcjonariusze Spoétki sg informowani w raportach biezgcych i okresowych o istotnych czynnikach ryzyka,
mogacych mie¢ wptyw na dziatalno$é Spofki.
Firma prowadzi otwartg polityke sprzedazy, przy jednoczesnym uwzglednieniu kondycji finansowej klientéw oraz
wprowadzonych w Spétce procedur windykacyjnych.
Rada Nadzorcza majgc na wzgledzie uzyskane od Zarzadu informacje oraz w oparciu o Sprawozdanie
z dziatalnosci Komitetu Audytu w 2022 r., pozytywnienie ocenia wszystkie opisane powyzej mechanizmy
kontrolne, w tym zwtaszcza dotyczgce raportowania finansowego i dziatalnosci operacyjnej Spotki.
Rada Nadzorcza nie identyfikuje istotnych obszarow dziatalnosci nie objetych wystarczajgco efektywnym
systemem kontroli wewnetrzne;j.
Po dokonaniu oceny dziatajgcych w Spétce przedmiotowych systeméw, Rada Nadzorcza jest zdania, ze nie ma
potrzeby utworzenia w Spétce samodzielnego dziatu audytu wewnetrznego oraz compliance.

V. OCENA REALIZAC)I PRZEZ ZARZAD OBOWIAZKOW, O KTORYCH MOWA W ART. 380" K.S.H.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia realizacje przez Zarzad Spoétki obowigzkéw, o ktérych mowa
w art.380" k.s.h. Zgodnie z ustaleniami pomiedzy tymi organami Spétki, przedmiotowe informacje byly
przedstawiane na pi$mie oraz przekazywane drogg elektroniczna.

VI. OCENA SPOSOBU SPORZADZANIA LUB PRZEKAZYWANIA RADZIE NADZORCZEJ PRZEZ ZARZAD
INFORMAC)I, DOKUMENTOW, SPRAWOZDAN LUB WYJASNIEN ZAZADANYCH W TRYBIE OKRESLONYM

W ART.382 § 4 K.S.H.
Z uwagi na cykliczne, miesieczne przesytanie Radzie Nadzorczej danych ekonomiczno-finansowych oraz

przedstawianiu na kazdym posiedzeniu Rady Nadzorczej wszelkich informacji i wyjasnien przez Zarzad Spétki
dotyczacych dziatalnosci Spotki, nie byto przypadku zadania informacji, wyjasnienr, dokumentéw w trybie
okre$lonym w art.382 § 4 k.s.sh.

Vil. INFORMACIA O tACZNYM WYNAGRODZENIU NALEZNYM OD SPOLKI Z TYTULU WSZYSTKICH BADAN
ZLECONYCH PRZEZ RADE NADZORCZA W TRAKCIE ROKU OBROTOWEGO 2022 W TRYBIE OKRESLONYM

W ART. 382" K.S.H.
Rada Nadzorcza nie zlecata badan, analiz oraz opinii w trakcie roku obrotowego 2022 w trybie okreslonym

w art. 3821 k.s.h.
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VIll. OCENA STOSOWANIA PRZEZ SPOLKE ZASAD tADU KORPORACYJNEGO ORAZ SPOSOBU WYPELNIANIA
OBOWIAZKOW INFORMACYJNYCH DOTYCZACYCH ICH STOSOWANIA.

Rada Nadzorcza dokonata oceny stosowania przez Spétke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypetniania
obowigzkéw informacyjnych dotyczacych ich stosowania w 2022 r.

Zakres obowigzkéw informacyjnych zostat okresSlony w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych
informacji biezgcych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papieréw wartosciowych.

Spétka podlega zbiorowi zasad tadu korporacyjnego dla spétek notowanych na Gtéwnym Rynku GPW — ,Dobre
Praktyki Spétek Notowanych na GPW 2021”, stanowigcym zatgcznik do Uchwaty Rady Gietdy Nr 13/1834/2021
z dnia 29 marca 2021 r.

Spodtka w 2022 r. doktadata staran, aby przestrzegac zasad tadu korporacyjnego zawartych w dokumencie DPSN.
W ciggu 2022 r. nie zaistniaty zdarzenia, w wyniku ktérych nastgpitoby naruszenie zasad tadu korporacyjnego.
Sprawozdanie ze stosowania tadu korporacyjnego, majgcego forme oswiadczenia zostato dofgczone do rocznego
sprawozdania z dziatalno$ci Emitenta za 2022 r. Raport roczny zostat upubliczniony w dniu 20 marca 2023 r.
(Raport roczny SA-R 2022) oraz zostat umieszczony na stronie internetowej Spofki.

Rada Nadzorcza uzyskata od Zarzadu Spoétki zapewnienie, ze przedmiotowe sprawozdanie jest zgodne ze stanem
faktycznym.

Takze biegly rewident, w swoim sprawozdaniu z badania sprawozdania finansowego za 2022 r., w czesci
dotyczacej sprawozdania na temat innych informacji, stwierdzit, co nastepuje:

»Naszym zdaniem w oswiadczeniu o stosowaniu tadu korporacyjnego Spétka zawarta informacje okreélone
w paragrafie 70 ust. 6 punkt 5 Rozporzgdzenia o informacjach biezgcych. Ponadto, naszym zdaniem, informacje
wskazane w paragrafie 70 ust. 6 punkt 5 lit. c-f, h oraz lit. i tego Rozporzadzenia zawarte w os$wiadczeniu
o stosowaniu fadu korporacyjnego sg zgodne z majgcymi zastosowanie przepisami oraz informacjami zawartymi
w sprawozdaniu finansowym.”

Wobec powyzszego, Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sposdb wypetniania przez Spétke obowigzkéow
informacyjnych, dotyczacych zasad stosowania tadu korporacyjnego.

IX. OCENA ZASADNOSCI WYDATKOW PONOSZONYCH PRZEZ SPOLKE NA DZIALALNOSC SPONSORINGOWA
ORAZ CHARYTATYWNA WRAZ Z WARTOSCIA WYDATKOW NA TEGO RODZAJU CELE.
Realizujagc zasade 1.5 Dobrych Praktyk Spdtek Notowanych na GPW 2021, Rada Nadzorcza Emitenta
zapoznata sie z wydatkami Spétki dotyczacymi wydatkdw na sponsoring oraz darowizny za 2022 rok
Biorgc pod uwage strukture organizacyjng Spotki, przepisy wewnetrzne Spotki z zakresu dziatalnosci spoteczno-
sponsoringowej oraz dane o wydatkach na ten cel, Rada Nadzorcza ocenia, ze wydatki w tym zakresie s3
prowadzone przez Spétke racjonalnie. Gtéwne obszary aktywnosci to wspieranie lokalnego sportu i zdrowego
trybu zycia, jednostek panstwowej i ochotniczej strazy pozarnej, dziatalnosci statutowej zwigzkéw zawodowych
i organizacji emerytéw oraz hospicjum. Wraz z pracownikami oddziatéw wigczono sie w pomoc charytatywna dla
uchodzcéw wojennych z Ukrainy.
Ogdtem srodki wydatkowane w 2022 r. na dziatalnos$¢ sponsoringowg i dobroczynng wyniosty ok. 240 tys.zt,
z tego na wspieranie:

1) lokalnego sportu i zdrowego trybu zycia -19,0 tys.zt,
2) jednostek strazy pozarnej - 94,0 tys.zt,
3) zwigzkéw zawodowych i organizacji emerytéw -73,9 tys.zt,
4) hospicjum - 10,0 tys.zt,
5) pomocy Ukrainie - 15,5 tys.zt,
6) lokalnych organizacji i stowarzyszen - 15,0 tys.zt,
7) edukacji - 5,0 tys.zt
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X. INFORMACJA NA TEMAT STOPNIA REALIZACJI POLITYKI ROZNORODNOSCI W ODNIESIENIU DO ZARZADU
| RADY NADZORCZE).

Zgodnie z zasadg 2.1 ,,Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021” w | potowie 2022 roku organy Spotki
przyjety polityke réznorodnosci w odniesieniu do wtadz Spoétki oraz jej kluczowych menedzerdw, ktérej tekst jest
dostepny na stronie internetowej Spotki. W sktad Zarzadu oraz Rady Nadzorczej powotywane sg osoby
posiadajgce odpowiednie wyksztatcenie, specjalistyczng wiedze, kompetencje i umiejetnosci, z poszanowaniem
réwnych szans kazdej z osdb bez wzgledu na jej pte¢ lub wiek. W ocenie Rady Nadzorczej, stosowane procedury
powotania 0séb do powyzszych organéw Spotki zapewniajg prawidtowg i niezalezng ocene kandydatéw przy
zastosowaniu obiektywnych merytorycznych kryteriéw bez wzgledu na pte¢ i wiek kandydata. W sktad Zarzadu
oraz Rady Nadzorczej Spétki wchodzg cztonkowie z wyksztatceniem w zakresie: technicznym, ekonomii, finanséw
i rachunkowosci, prawa oraz réznorodnym doswiadczeniem zawodowym, takie w branzy drzewne;j.
Jednoczesnie informuje sie, ze na dzien sporzadzenia niniejszego sprawozdania zachowany jest parytet
réznorodnosci, o ktérym mowa ww. zasadzie (na poziomie nie nizszym niz 30 %) pod wzgledem pici w Zarzadzie
(50%) i Radzie Nadzorczej (40%).

XI. SPRAWOZDANIE Z WYNIKOW OCENY SPRAWOZDANIA NA TEMAT INFORMACI NIEFINANSOWYCH
KPPD-SZCZECINEK S.A. W 2022 ROKU

Zgodnie z wymogami okreslonymi w art. 49b ust. 2-8 ustawy z dnia 29.09.1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. 2018
poz. 395), Spétka sporzadzita odrebne jednostkowe sprawozdanie na temat informacji niefinansowych za 2022 r.
(dalej: sprawozdanie, raport).

Sprawozdanie jest szdstym opublikowanym przez Spétke tego typu raportem. Rada Nadzorcza pozytywnie
je ocenia. Ujmuje w sposob kompleksowy informacje niefinansowe za rok 2022. Raport zostat przygotowany
w oparciu o miedzynarodowe standardy raportowania Global Reporting Initiative (wersja GRI Standards).
Dokument zawierajgcy sprawozdanie na temat informacji niefinansowych pn. ,,Raport danych niefinansowych
2022 KPPD-Szczecinek S.A.” zostat opublikowany na stronie internetowej Spotki: www.kppd.pl.

A tym samym Rada Nadzorcza stwierdza, ze zostat spetniony obowigzek jego publikacji, o ktérym mowa
w art.49b ust.9 ww. ustawy.

XIl. SPRAWOZDANIE RADY NADZORCZEJ Z BADANIA | ZATWIERDZENIA PLANOW SPOLKI
Zgodnie z postanowieniami art.19 ust.19.2 pkt 2 Statutu Spé6tki Rada Nadzorcza w dn. 31.01.2022 r.

zatwierdzita plany dziatalnosci Spétki na 2022 r.
Zgodnie z opracowanym uktadem sprawozdawczym, Rada analizowata realizacje planéw 2022 r. na kazdym

swoim posiedzeniu.
Przedstawiane przez Zarzad informacje byly szczegétowo analizowane, szczegdlnie w zakresie przychodéw

ze sprzedazy, ptynnosci finansowej, rentownosci oraz inwestycji.

XlIl. WNIOSKI RADY NADZORCZEJ DO WALNEGO ZGROMADZENIA KPPD-SZCZECINEK S.A.

Rada Nadzorcza wnosi, aby Zwyczajne Walne Zgromadzenie:

1. zatwierdzito sprawozdanie finansowe KPPD-Szczecinek S.A. za rok obrotowy zakoriczony 31.12.2022 r,,

2. zatwierdzito sprawozdanie Zarzadu Spoétki z dziatalnosci KPPD-Szczecinek S.A. w 2022 r.,

3. zatwierdzito wniosek Zarzadu Spétki w sprawie podziatu zysku netto za 2022 rok na wypfate dywidendy oraz
na zasilenie kapitatu zapasowego Spoétki,

4. udzielito cztonkom Zarzgdu Spétki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w roku obrotowym
2022,

5. udzielito cztonkom Rady Nadzorczej Spotki absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw w roku

obrotowym 2022.

9/16



SPOLKA NOTOV/ANA NA

Sprawozdanie Rady Nadzorczej KPPD-Szczecinek S.A. za 2022 rok & G Pw

Sprawozdanie niniejsze zostato rozpatrzone i przyjete w drodze uchwaty Rady Nadzorczej w dniu
24 kwietnia 2023 roku celem przedtozenia Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu KPPD-Szczecinek S.A.

Joanna Potetek-Zygas = PrZeWOUNICZACA emvimsmomvisssisissmmsssiansmsrssessvassmeinviess
Andrzej Gruse - WiceprzewodniCzZgty.......ocureeervereeververenreseseevennsnnnne
Zenon Wnuk = SEKIETAIZ... . ettt e
Joanna Jodtowska = CZONEK e s
Marek Jarmoliriski = CZIONEK e e

Szczecinek, 24 kwietnia 2023 r.
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Zatqcznik do sprawozdania
Rady Nadzorczej KPPD-Szczecinek S.A.
za 2022

Szczecinek S.A.

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI

KOMITETU AUDYTU

RADY NADZORCZE)
KPPD-Szczecinek S.A.

W 2022 ROKU

SZCZECINEK, 24 KWIECIEN 2023 R.
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I. Informacje ogélne
1. Sktad Komitetu Audytu Rady Nadzorczej

Zgodnie z postanowieniami ustawy z dnia 11.05.2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz
nadzorze publicznym (t.j. Dz.U. 2022, poz. 1302, z p6zzm.) w Spéice w 2022 r. dziatal Komitet Audytu
w ponizszym skfadzie:

6) Marek Jarmoliriski - Przewodniczacy Komitetu Audytu,
7) Joanna Potetek-Zygas - cztonek Komitetu Audytu,
8) Andrzej Gruse - cztonek Komitetu Audytu,
9) Zenon Wnuk - cztonek Komitetu Audytu,
10) Joanna Jodtowska - cztonek Komitetu Audytu.

Na dzien sporzgdzenia niniejszego raportu Komitet Audytu spetniat wymagania okre$lone w ww. ustawie:
6) Marek Jarmoliriski, Joanna Potfetek-Zygas oraz Joanna Jodiowska spetniajg ustawowe kryteria

niezaleznosci,
7) Zenon Wnuk- posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci oraz z zakresu branzy drzewnej,

w zwigzku z wezedniejszym przebiegiem pracy zawodowej,

8) Marek Jarmoliriski- posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy drzewnej, w zwigzku
z uzyskanym wyksztatceniem i wczesniejszym przebiegiem pracy zawodowej,
9) Andrzej Gruse- posiada wiedze i umiejetnosci z zakresu branizy drzewnej, w zwigzku

z uzyskanym wyksztatceniem i wczesniejszym przebiegiem pracy zawodowej,
10) Joanna Jodtowska- posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie rachunkowosci oraz z zakresu branzy
drzewnej, w zwigzku z przebiegiem pracy zawodowe;j.

2. Zmiany w sktadzie Komitetu Audytu

Do 31.12.2022 r. sktad Komitetu Audytu nie ulegt zmianie.
3. Regulamin Komitetu Audytu

Komitet Audytu dziata zgodnie z Regulaminem Komitetu Audytu KPPD-Szczecinek S.A., ktdry zostat zatwierdzony
przez Rade Nadzorczg Spétki w dniu 25.09.2017 roku uchwatg nr 1X/21/15/17.

Komitet Audytu dokonat corocznej oceny ,Regulaminu Komitetu Audytu”. W wyniku tej oceny nie stwierdzono
koniecznosci jego zmian.

4. Terminy posiedzen Komitetu Audytu w 2022 roku

W okresie od dnia 01.01.2022 roku do dnia 31.12.2022 roku odbyto sie 7 posiedzeri Komitetu Audytu.

5. Uchwalty podjete przez Komitet Audytu w 2022 roku

W okresie dziatalnosci w 2022 r. Komitet Audytu podjat 8 uchwat w sprawie:

1) wyboru biegtego rewidenta do oceny sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach za 2021 r.,

2) wyrazenia opinii dot. Regulaminu Audytu Wewnetrznego w KPPD-Szczecinek S.A.

3) corocznej oceny w zakresie istnienia lub nieistnienia potrzeby wyodrebnienia organizacyjnego funkcji audytu
wewnetrznego w Spotce,

4) przegladu -zbadanego przez audytora- rocznego sprawozdania finansowego Spétki za 2021 r.- przed jego
publikacja,
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5) uchwalenia ,Sprawozdania z dziatalnosci Komitetu Audytu Rady Nadzorczej KPPD-Szczecinek S.A
w2021 r.”,

6) przegladu -zbadanego przez audytora- srédrocznego sprawozdania finansowego Spotki za 2022 r.- przed jego
publikacjg,

7) monitorowania obszaréw ryzyka w dziatalnosci Spatki,

8) wyboru biegtego rewidenta do zbadania prawidtowosci wyliczenia wartosci wspétczynnika intensywnosci
zuzycia energii elektrycznej,

Il. Dziatania Komitetu Audytu

1. Monitorowanie i kontrola proceséw sprawozdawczosci finansowej Spotki
Komitet Audytu na biezgco wspotpracowat z biegtym rewidentem firmg UHY ECA Audyt Spétka
z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp.k., przeprowadzajacg badanie sprawozdania finansowego za 2021 r. oraz
przeglad srédroczny za 2022 r.

W pierwszym z kolejnych spotkan z przedstawicielem firmy audytorskiej UHY ECA Audyt Sp. z o.0. Sp.k.

poruszono nastepujgce tematy:

1) strategia audytu na potrzeby badania sprawozdania finansowego,

2) terminy rocznego badania sprawozdania finansowego i jego organizacja,

3) ustalenie poziomu istotnosci ogdlnej i wykonawczej,

4) omowienie obszaréw uznanych przez biegtego rewidenta jako obszary podatne na ryzyko istotnego
znieksztatcenia,

5) omowienie istotnych ryzyk majgcych wptyw na dziatalno$¢ gospodarczg Spatki ze strony Komitetu Audytu,

6) zasady tworzenia rezerw na niewykorzystane urlopy oraz sprawy sgdowe,

7) planowane terminy spotkan biegtego rewidenta z Komitetem Audytu.

Komitet Audytu, po zapoznaniu sie z informacjami biegtego rewidenta audytora UHY ECA Audyt
Sp. z 0.0. Sp.k., dokonat przed publikacjami przegladdw:

1) sprawozdania finansowego Spétki za 2021 r.

2) $rédrocznego sprawozdania finansowego Spétki za 2022 r.

Do obu dokumentéw nie wnidst zastrzezen. O wynikach powyzszych przeglagdéw Komitet Audytu poinformowat
Rade Nadzorczg Spétki.

Zgodnie z uzgodnionym harmonogramem Komitet Audytu spotykat sie z biegtym rewidentem w celu omdwienia
prac biezacych zwigzanych z badaniem sprawozdania finansowego za 2022 rok.

Juz po zakoriczeniu okresu sprawozdawczego Cztonkowie Komitetu zapoznali sie ze sprawozdaniem finansowym
Spotki  za  okres  zakonczony dnia 31  grudnia 2022  roku, sprawozdaniem  Zarzadu
z dziatalnosci w 2022 roku oraz sprawozdaniem biegtego rewidenta z badania sprawozdania finansowego Spotki
za rok obrotowy zakornczony dnia 31 grudnia 2022 roku. Ponadto biegly rewident przekazat Komitetowi Audytu
dodatkowe sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania finansowego za rok 2022.

Z informacji uzyskanych przez Komitet Audytu wynika, ze wspdtpraca ww. audytora z Zarzadem Spoétki byta
prawidtowa i nie budzita zadnych zastrzezen. Biegli rewidenci dokonujgcy przegladu i badania sprawozdan
finansowych mieli swobodny dostep do dokumentéw i nie stwierdzili jakichkolwiek uchybien po stronie Spétki.
Przeglad i badanie sprawozdan zostato przeprowadzone w wyznaczonym terminie. W trakcie prowadzonego
badania przez biegtego rewidenta pomiedzy nim i Zarzadem Spétki nie powstaty rozbieznosci.

Komitet Audytu, po zapoznaniu sie z informacjami biegtego rewidenta audytora UHY ECA Audyt
Sp. z 0.0. Sp.k., dokonat przeglagdu sprawozdania finansowego Spétki za 2022 r.- przed jego publikacja. Nie wnidst
zastrzezen do przedmiotowego sprawozdania. Wyniki powyzszego przegladu Komitet Audytu przekazat Radzie
Nadzorczej Spétki.
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Komitet Audytu stwierdzit, iz roczne sprawozdania zostaty sporzadzone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
oraz prawidtowo i rzetelnie odzwierciedlajg wyniki dziatalnosci gospodarczej Spétki w 2022 roku oraz jej sytuacje
majgtkowsq i finansowa.
W roku 2022 firma audytorska (UHY ECA Audyt Sp. z 0.0. Sp.k.) badajgca sprawozdania finansowe $wiadczyta
dozwolone ustugi niebedgce badaniem na rzecz Spétki:

1) ocena sprawozdania Rady Nadzorczej o wynagrodzeniach za rok 2021,

2) zbadanie prawidtowosci wyliczenia wartosci wspdtczynnika intensywnosci zuzycia energii elektrycznej

za lata 2020-2022.

Komitet Audytu przeprowadzit ocene zagrozen i zabezpieczen niezaleznosci audytora i nie zidentyfikowat
czynnikéw, ktére mogtyby powodowaé, iz wykonanie przez Audytora prac dodatkowych, spowoduje lub moze
spowodowac powstanie konfliktu intereséw u Audytora.

2. Funkcjonowanie systemow kontroli wewnetrznej i audytu wewnetrznego w Spétce w 2022 r.
Komitet Audytu, po dokonaniu przegladu stosowanego systemu kontroli wewnetrznej Spétki w zakresie
mechanizméw kontroli finansowej, oceny ryzyk, zgodnosci z przepisami oraz uwzgledniajgc postanowienia
»Regulaminu Audytu Wewnetrznego w KPPD-Szczecinek S.A.” ocenit, ze nie zaistniata potrzeba utworzenia
samodzielnego dziatu audytu wewnetrznego. Powyzszg przedmiotowa ocene Komitet Audytu przekazat Radzie
Nadzorczej Spotki.

W Spétce nie ma wyodrebnionej jednostki audytu wewnetrznego, niemniej jednak definiowane sg procedury
kontrolne realizowane przez wyznaczane w tym celu odpowiednio wyselekcjonowane zespoty lub okreslone
w Regulaminie Audytu Wewnetrznego.
W Spoétce wykonywane sg kontrole wewnetrzne o charakterze:
1) doraznym - zakres takiej kontroli kazdorazowo ustalany jest przez Cztonkéw Zarzadu,
2) statym- polegajgce w szczegdlnosci na analizie i wyjasnianiu odchylen wynikéw finansowych
od zaplanowanych budzetéw.

Skutecznos¢ systemu kontroli wewnetrznej jest zapewniona w oparciu o:
1) rozdziat kompetencji zwigzanych z podejmowaniem decyzji gospodarczych i ich ewidencjonowaniem;
2) ustalony zakres raportowania finansowego stosowanego przez Spotke;
3) regularng ocene dziatalnosci Spétki w oparciu o raporty finansowe;
4) weryfikacje sprawozdan finansowych Spoétki przez niezaleznego biegtego rewidenta.

W zakresie ryzyka zwigzanego ze sporzadzaniem jednostkowych sprawozdan finansowych, Spétka minimalizuje
istnienie tego ryzyka poprzez:

1) przedktadanie sprawozdan finansowych Spotki corocznym badaniom oraz poétrocznym przeglagdom przez
niezaleznego audytora,

2) funkcjonowanie w Spoétce systemu raportowania pozwalajgcego na monitorowanie przez Rade Nadzorcza
raportow odzwierciedlajacych biezgce wyniki finansowe Spétki, stopien realizacji budzetu, realizacje celéw
sprzedazowych oraz kluczowych wskaznikéw ekonomicznych oraz wskaznikéw obrazujacych efektywnos¢
produkcyjng i sprzedazowa Spétki,

3) zatrudnienie odpowiedniej klasy specjalistow, ktérzy posiadajg wiedze niezbedng do prawidtowego
sporzadzenia sprawozdan finansowych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

4) istnienie odpowiedniego systemu obiegu ewidencji i kontroli dokumentacji.

Proces sporzgdzania sprawozdan finansowych realizowany jest przez pion ksiegowy Spétki, za ktérego prace
odpowiada Gtéwny Ksiegowy Spétki. Proces ten zawiera mechanizmy kontrolne o charakterze technicznym oraz
merytorycznym. W Spétce funkcjonuje dziat kontrolingu i analiz. .

Ze wzgledu na brak specjalnej komoérki audytu wewnetrznego, w przypadku przeprowadzania audytu
jakiegokolwiek procesu istnieje mozliwos¢ doboru zespotu kontrolujgcego w taki sposéb, aby mozliwe byto
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minimalizowanie  ryzyka braku niezaleznosci takiego zespotu wobec o0sdb  zaangazowanych
w kontrolowany proces. Zakres prac kazdorazowo uzalezniony jest od potrzeb zidentyfikowanych
w okreSlonym czasie. Zakresem audytu objete sg wszystkie procedury zidentyfikowane i funkcjonujgce
w Spétce, zaréwno operacyjne, jak i finansowe.

3. Funkcjonowanie systeméw identyfikacji i zarzadzania ryzykiem
Zgodnie z § 4 ust.1 pkt b) Regulaminu Komitetu Audytu Rady Nadzorczej KPPD-Szczecinek S.A., Komitet Audytu,
po zapoznaniu sie z informacjami Zarzadu Spétki dokonat przegladu:
1) czynnikdw zewnetrznych i wewnetrznych, ktére sg brane pod uwage przy identyfikacji ryzyka,
2) potencjalnych ryzyk w dziatalnosci Spéfki,

W ocenie Komitetu Audytu Spdtka ma swiadomos¢ znaczacych ryzyk zagrazajacych dziatalnosci Spotki.
Za proces zarzadzania ryzykiem odpowiedzialny jest Zarzgd Spotki. W Spoétce nie istniejg oddzielne struktury
wewnetrzne odpowiedzialne za cafosciowy proces zarzadzania ryzykiem. W Spétce istnieje natomiast:
1. podziat funkcji i zadan wsrdéd pracownikéw w ramach catego systemu;
2. Swiadomos$¢ odpowiedzialnosci pracownikéw za procedury i systemy kontroli oraz obowigzek zgtaszania
stabosci i niedoskonatosci tych procedur przetozonym;
3. udokumentowany systemy kontroli w postaci procedur i instrukcji opisujacych gtéwne procesy biznesowe,
monitorowany i aktualizowany w zaleznosci od potrzeb.
Komitet Audytu na jednym ze swoich posiedzen analizowat stan ubezpieczenia majatku Spdtki, szczegdlnie
w zakresie ryzyka ogniowego. Zakfady ubezpieczen zmienity swoje podejscie do ryzyka ogniowego i starajac sie
maksymalnie ograniczy¢ swojg odpowiedzialnos¢. Limitujg sumy ubezpieczenia i zwiekszajg wysokos¢ franszyz.
Ponadto branza drzewna jest oceniana jako ryzykowna, co przektada sie na nieche¢ ubezpieczycieli
do przyjmowania tego ryzyka. Dlatego tez, mimo braku szkodowosci w Spétce, rozproszenia ryzyka ogniowego
oraz stosowania rozwigzan przeciwpozarowych minimalizujgcych te zagrozenia, wystgpit ponownie problem
z uzyskaniem polisy w petnym zakresie (fgcznie z ryzykiem ogniowym). Ryzyko to jest ograniczone poprzez
ubezpieczenie w petnym zakresie nowej hali przetarcia w Kaliszu Pom., ZPD Biatogard (z limitem 2 min zi),
ZPD Drawsko (hala przerobu) oraz poprzez rozproszenie majatku, a takze zwiekszenie nadzoru, réwniez przez
podmioty zewnetrzne specjalizujgce sie w prewencji przeciwpozarowej. Dodatkowo Spédtka, w miejsce ptaconej
ubezpieczycielom skfadki, zgromadzita $rodki finansowe na pokrycie ewentualnych strat spowodowanych
ognhiem.
Ustawicznie prowadzone sg w Spétce dziatania majace na celu ograniczenie ryzyka ogniowego.
Kluczowe procesy zarzadzania sg w Spdétce dokumentowane na biezgco w ramach normalnej dziatalnosci.
W Spétce nie ma wyodrebnionej jednostki audytu wewnetrznego, niemniej jednak definiowane sg procedury
kontrolne realizowane przez wyznaczane w tym celu odpowiednio wyselekcjonowane zespoty lub okreslone
w Regulaminie Audytu Wewnetrznego. Weryfikacji moze réwniez by¢ poddawany proces zarzadzania ryzykiem.
Komitet Audytu ocenia obowigzujgcy w Spdtce sposdb kontroli wewnetrznej i system zarzadzania ryzykiem jako
wystarczajgcy, bowiem Zarzad Spétki na  biezagco  weryfikuje i monitoruje ryzyka zwigzane
z dziatalnoscia Spétki.

4. Zabezpieczenie niezalezno$ci wewnetrznych i zewnetrznych audytorow

Niezalezno$¢ podmiotu uprawnionego do badania zostata potwierdzona na podstawie os$wiadczenia, ktére
zostato przekazane Komitetowi Audytu przez biegtego rewidenta, a takze zweryfikowana w toku rozméw
z przedstawicielem podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego.

Na podstawie informacji otrzymanych od Spoétki, Komitet Audytu stwierdzit, iz nie istniejg przestanki mogace
wskazywaé na brak niezaleznosci pracownikédw sprawujgcych funkcje audytu wewnetrznego wobec
pracownikéw kontrolowanych.

15/16



SPOLKA NOTOWAMNA NA

Sprawozdanie Rady Nadzorczej KPPD-Szczecinek S.A. za 2022 rok & G p W

IIl. Wnioski

Po przeanalizowaniu otrzymanych informacji Komitet Audytu stwierdzit, ze badanie sprawozdania finansowego
za 2022 rok przeprowadzone przez firme audytorsky ,UHY ECA Audyt Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig
Sp.k.” zostato przeprowadzone prawidtowo i rzetelnie a wspotpraca Spétki z biegtym rewidentem przebiegata
prawidfowo. Komitet Audytu pozytywnie ocenit prace przeprowadzone przez ,UHY ECA Audyt Spdtka
z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp.k.”. Sprawozdanie finansowe Spétki oraz Sprawozdanie Zarzadu
z dziatalnosci za rok obrotowy zakonczony dnia 31 grudnia 2022 roku zostaty sporzadzone zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami oraz rzetelnie odzwierciedlajg wyniki dziatalnosci gospodarczej Spotki w 2022 roku
oraz jej sytuacje majgtkows i finansowa.

Podpisy Cztonkéw Komitetu Audytu:
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Joanna Jodtowska - Cztonek Komitetu AUYtU.....ccoeeeieereine s
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