REGULAMIN ZARZADU
spotki pod firma:
”Koszalinskie Przedsiebiorstwo Przemystu Drzewnego Spétka Akcyjna”

Definicje:
Jezeli w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

WN -

x ,Spotce” - to nalezy przez to rozumie¢ spoétke dziatajaca pod firma: ,Koszalinskie
Przedsiebiorstwo Przemystu Drzewnego Spétka Akcyjna” z siedzibg w
Szczecinku, mieszczacg sie pod adresem: 78-400 Szczecinek ul. 3 Maja 2,
wpisang do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego w Sadzie
Rejonowym w Koszalinie IX Wydziat Krajowego Rejestru Sgadowego pod
numerem 0000059703;

x ,Zarzadzie Spétki” lub ,Zarzgdzie” — to nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Spotki
dziatajgcej pod firmg: ,Koszalinskie Przedsiebiorstwo Przemystu Drzewnego
Spotka Akcyjna’,

x ,Cztonku Zarzadu” — to nalezy przez to rozumie¢ zarowno Prezesa Zarzadu , jak i
pozostate osoby wchodzace w sktad Zarzadu Spotki;

x ,Radzie Nadzorczej” lub ,Radzie” - to nalezy przez to rozumie¢ Rade Nadzorczg
spotki dziatajgcej pod firma: ,Koszalinskie Przedsiebiorstwo Przemystu
Drzewnego Spotka Akcyjna”,

x ,Walnym Zgromadzeniu” - to nalezy przez to rozumie¢ Walne Zgromadzenie
spotki dziatajgcej pod firma: ,Koszalinskie Przedsiebiorstwo Przemystu
Drzewnego Spotka Akcyjna”,

x ,otatucie” - to nalezy przez to rozumie¢ Statut Spotki dziatajacej pod firmg
,Koszalinskie Przedsiebiorstwo Przemystu Drzewnego Spodtka Akcyjna”.

§ 1

Postanowienia ogélne

. Regulamin Zarzadu Spotki, zwany dalej Regulaminem, okresla zakres dziatania i zasady

pracy Zarzadu Spotki.

. Regulamin stanowi dopetnienie regulacji zawartych w obowigzujacych przepisach prawa,

Statucie Spofki.

. W swych dziataniach Cztonkowie Zarzgdu obowigzani sg ponadto do stosowania

wszystkich przyjetych przez Spétke zasad tadu korporacyjnego oraz do informowania
pozostatych Cztonkéw Zarzadu o zaistniatym konflikcie interesu i wstrzymania sie od gtosu
w sprawie, w ktorej konflikt taki wystepuje, co potwierdzg poprzez ztozenie stosownego
oswiadczenia.

. Regulamin Zarzadu uchwala Zarzad Spotki, a zatwierdza go Rada Nadzorcza.

§2
Skiad Zarzadu

. Zarzad sktada sie z jednego albo wiekszej liczby cztonkdw.
. Liczbe cztonkéw Zarzadu Spotki ustala Rada Nadzorcza.
. Zarzad Spofki sktada sie z Prezesa i pozostatych czionkéw Zarzadu, ktérzy majg prawo

uzywania tytutu:
a) Prezes Zarzadu: ° Prezes Spditki - Dyrektor Generalny”, zwany dalej Prezesem Spétki,
b) cztonek Zarzadu: * Wiceprezes .

§3
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Powotanie

. Prezesa Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza.
. Pozostali cztonkowie Zarzadu Spétki powotywani sg przez Rade Nadzorczg na

wniosek Prezesa Zarzadu lub z wiasnej inicjatywy Rady Nadzorczej.

§4

Ustalanie wynaqgrodzenia i zawieranie umow z czionkami Zarzadu

. Wynagrodzenie cztonkéw Zarzadu ustala Rada Nadzorcza.
. W umowach pomiedzy Spétkg a cztonkami Zarzadu Spotki, jak rowniez w sporach z nimi

Spotke reprezentuje Rada Nadzorcza.

. Rada Nadzorcza moze upowazni¢ w drodze uchwaty jednego lub wiecej cztonkéw

do dokonywania takich czynnoéci prawnych.

§5

Zawieszenie, odwotanie

. Do zawieszania lub odwotywania poszczegolnych Cztonkow Zarzadu lub catego Zarzadu

upowazniona jest Rada Nadzorcza, a takze Walne Zgromadzenie.

. Prezes Spotki moze wystepowac do Rady Nadzorczej z wnioskiem o zawieszenie albo

odwotanie poszczegolnych cztonkdéw Zarzadu Spoiki.

§ 6

Kadencja Zarzadu

. Wspodlna kadencja cztonkéw Zarzadu trwa pie¢ kolejnych lat.
. Mandaty czionkéw Zarzadu Spoétki wygasajg najpdzniej z dniem odbycia Walnego

Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy
petnienia funkcji cztonka Zarzadu.

. Mandat cztonka Zarzadu wygasa réwniez wskutek $mierci, rezygnacji lub odwotania go ze

sktadu Zarzadu.

. Cztonkowie ustepujacego Zarzadu Spoétki mogg by¢ ponownie powotani w sktad Zarzadu.
. Cztonek Zarzadu Spdétki moze by¢ w kazdym czasie odwotany, co nie uwlacza jego

roszczeniom ze stosunku pracy lub innego stosunku prawnego dotyczacego petnienia
funkcji.

§7

Reprezentacja Spotki

Do sktadania o$swiadczen w imieniu Spoétki wymagane jest wspétdziatanie dwoch czionkdw
Zarzadu albo jednego cztonka Zarzadu tacznie z prokurentem. W przypadku, gdy Zarzad

jest jednoosobowy, jedyny cztonek Zarzadu samodzielnie sktada oswiadczenia i podpisuje

w imieniu Spofki.

2. Zarzad moze ustanawia¢ prokure. Prokura moze by¢ oddzielna lub tgczna.
3.
4. Kazdy z Cztonkéw Zarzadu i prokurentow jest uprawniony i zobowigzany do przyjmowania

Odwotac¢ prokure moze kazdy cztonek Zarzadu.

oswiadczen woli skierowanych do Spétki zarowno w lokalach Spétki, jak i poza nimi. Przy
przyjeciu oswiadczenia woli lub pisma kazdy z uprawnionych powinien udziela¢
pokwitowania z zaznaczeniem i udokumentowaniem dla Spétki daty przyjecia.

. Cztonek Zarzadu nie moze odmoéwic podpisania oswiadczenia, jezeli w sprawie jego

ztozenia zapadta uchwata Walnego Zgromadzenia, Rady Nadzorczej lub Zarzadu Spétki.
§8
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Kompetencje Zarzadu

1. Do kompetencji Zarzadu Spotki nalezg wszystkie sprawy niezastrzezone Statutem Spotki
lub odpowiednim przepisem prawa dla Walnego Zgromadzenia lub Rady Nadzorcze.

2. W sprawach przekraczajgcych zakres zwyktych czynnosci Spotki wymagana jest uprzednia
uchwata Zarzadu Spotki.

3. Zarzadzanie majatkiem Spotki i podejmowanie przez Zarzad Spétki decyzji dotyczacych
prowadzenia jej dziatalnosci obejmuje w szczegolnosci, z uwzglednieniem ust.7:

a) uchwalanie wieloletnich planéw rozwoju Spdtki, strategii Spotki,

b) uchwalanie rocznego budzetu Spdtki,

) prowadzenie polityki kredytowej i udzielanie gwarancji majatkowych,
) uchwalanie regulaminu Zarzgdu Spétki,
) uchwalanie regulaminu organizacyjnego Spofki,

f) tworzenie, fgczenie, przeksztatcenie i likwidowanie jednostek organizacyjnych

okreslonych w regulaminie organizacyjnym Spotki,

g) ustalanie zasad polityki kadrowej oraz systemdw ptacowych stosowanych w Spotce,

h) rozporzadzanie majatkiem Spotki z uwzglednieniem kompetencji Walnego Zgromadzenia
i Rady Nadzorczej,

i) podejmowanie uchwat w sprawie inwestycji,

j) zbywanie i nabywanie majatku trwatego z ograniczeniami wynikajgcymi ze Statutu Spétki,

k) biezace informowanie Rady Nadzorczej o przygotowanych czynnosciach prawnych,
ktorych réwnowartos¢ w ztotych przewyzsza 5 % wartosci aktywow netto Spotki, wg
bilansu z ostatniego roku obrotowego,

) ustalanie zasad wspotpracy z innymi podmiotami gospodarczymi,

m) sporzgdzanie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci
Spotki wraz z przedstawieniem tych dokumentéw Radzie Nadzorczej w ciggu 3 miesiecy
po uptywie roku obrotowego.

4. Zarzad jest zobowigzany sktada¢ wnioski do Rady Nadzorczej w szczegdlnosci o:

a) wyrazenie zgody na transakcje obejmujgce zbycie lub nabycie akcji lub innego mienia,
lub zaciggniecie pozyczki pienieznej o wartosci okreslonej w Statucie Spofki,

b) ocene podziatu zyskéw lub pokrycia strat,

C) wyrazenie opinii na tworzenie i przystepowanie do spdtek prawa handlowego,

d) wyrazenie zgody na nabycie, zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci, ktérych wartos¢ nie przekracza wartosci okreslonej w Statucie Spotki,

e) wyrazenie opinii dot. projektu Regulaminu Walnego Zgromadzenia,

c
d
e

)
5. Zarzad jest zobowigzany sktada¢ wnioski do Walnego Zgromadzenia w szczegolnosci o :
) podziat zyskéw lub pokrycia strat,

) zmiane przedmiotu przedsiebiorstwa Spotki,

) zmiane Statutu Spotki, w tym emisji nowych akgji,

podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spdtki,

)
) umorzenie akgcji,

g) rozwigzanie i likwidacje Spdtki,

h) emisje obligaciji,

i) nabycie lub zbycie przez Spotke przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci
oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

j) nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,

z uwzglednieniem postanowien Statutu Spétki,

k) wyrazenie zgody na zawarcie przez Spotke umowy pozyczki, poreczenia lub innej
podobnej umowy z cztonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej i prokurentem lub na rzecz
ktorejkolwiek z tych osdb,

I) nabycie wtasnych akcji w przypadku okreslonym w art. 362 § 1 pkt 2 Ksh.
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. Zarzad wyraza opinie dotyczgce wnioskow sktadanych przez akcjonariuszy Spotki

Walnemu Zgromadzeniu.

. Sprawy wymienione w ust.3,4 i 5 ( z wytaczeniem pkt 3.k) ) wymagajg uchwaty Zarzadu.
. Sprawy wymienione w ust. 3 pkt a) do f) podlegajq zatwierdzeniu przez Rade

Nadzorcza.

. W przypadku wystgpienia Rady Nadzorczej do Zarzadu z opinig, wnioskiem lub

inicjatywa, Zarzad jest zobowigzany powiadomi¢ Rade o zajetym stanowisku
w przedmiotowej sprawie nie pozniej niz 21 dni od ich otrzymania.

§9

Kompetencje Prezesa Zarzadu

. Szczegolne kompetencje Prezesa Spotki, z uwzglednieniem postanowien ust.2 obejmujg :

a) przewodniczenie na posiedzeniach Zarzadu Spdtki,

b) ustalanie porzadku obrad posiedzenia Zarzadu,

c) zgtaszanie Radzie Nadzorczej wnioskdw o dokonanie zmian w sktadzie Zarzadu Spotki
albo o zawieszenie poszczegolnych cztonkdéw Zarzadu Spofki,

d) otwarcie Walnego Zgromadzenia w przypadku okreslonym w art.409 § 1 Ksh.

. W zwigzku z petnieniem funkcji Prezesa Zarzadu przez Dyrektora Generalnego, zakres

czynnosci jego dziatania zostat okreslony w ,Regulaminie organizacyjnym Spo&tki”.

§10
Prowadzenie spraw Spoftki

. Zarzad Spofki dziata na podstawie przepisow Kodeksu spotek handlowych, postanowien

Statutu Spotki, uchwat Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej, postanowien
niniejszego regulaminu oraz z uwzglednieniem procedur ISO 9001:2000.

. Zarzad Spotki prowadzi sprawy Spofki i reprezentuje Spoétke.
. Cztonkowie Zarzadu Spotki petnig swoje obowigzki osobiscie.
. Cztonek Zarzadu powinien przy wykonywaniu swoich obowigzkéw dotozy¢ starannosci

wynikajgcej z zawodowego charakteru swojej dziatalnosci.

. Kazdy cztonek Zarzadu moze prowadzi¢ sprawy nieprzekraczajgce zakresu zwyktych

czynnosci Spotki. Jezeli jednak przed zatatwieniem takiej sprawy, cho¢ jeden z pozostatych
cztonkoéw Zarzadu sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza zakres
zwyktych czynnosci Spotki, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.

. Cztonek Zarzadu odpowiada wobec Spétki za szkode wyrzgdzong dziataniem lub

zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami Statutu Spoétki, chyba ze nie

ponosi winy.
7. Kazdy z cztonkoéw Zarzadu jest odpowiedzialny za prowadzenie biezacych spraw Spofki.
8.

Cztonkowie Zarzadu wykonujg swoje obowigzki w ramach nawigzanego ze Spétkg
stosunku pracy.

Cztonek Zarzadu ma obowigzek samodzielnego prowadzenia spraw powierzonych mu
przez Zarzad na mocy uchwat organéw Spotki, uchwat przyjetych przez Zarzad a takze
zawartej z nim umowy o prace. Niemniej jednak Cztonek Zarzadu moze powierzong mu
sprawe przekazac do rozstrzygniecia przez Zarzad Spoiki.

10. Cztonkowie Zarzadu Spétki sprawujg bezposredni nadzoér nad poszczegdinymi oddziatami

Spétki i komorkami funkcjonalnymi Biura Spotki.

11. Walne Zgromadzenie ani Rada Nadzorcza nie moga wydawac¢ Zarzgdowi Spotki

wigzacych polecen dotyczacych prowadzenia spraw Spotki.

§ 11
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Prowadzenie spraw organizacyjnych Spoiki

1. Poza prowadzeniem spraw i reprezentacji Spoétki, Zarzad wykonuje funkcje organizacyjne
obejmujgce w szczegodlnosci:
a) czynnosci rejestrowe wymagane przez Krajowy Rejestr Sgdowy w celu dokonania
wpisow w rejestrze przedsiebiorcéw (KRS ),
b) prowadzenie ksiegi akcyjnej ( akcji imiennych i Swiadectw tymczasowych ),
¢) nadzor nad ksiegowoscig Spofki,
d) zwotywanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia najpozniej w czerwcu kazdego roku,
e) zwotywanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia w przypadkach okreslonych w
Kodeksie spotek handlowych i Statucie Spofki,
f) ustalanie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia, po uzyskaniu opinii Rady Nadzorcze;j
w przypadku okreslonym w Statucie Spotki,
g) prowadzenie ksiegi protokotéw Walnego Zgromadzenia,
h) prowadzenie ksiegi protokotow Zarzadu,
i) wnoszenie powoddztwa o uchylenie lub uniewaznienie uchwat Walnego Zgromadzenia,
j) decydowanie o przystapieniu Spoétki do organizacji spotecznych,
k) dostarczanie cztonkom Rady Nadzorczej, co najmniej na 7 dni przed posiedzeniem
Rady, materiatdw bedacych przedmiotem porzadku obrad Rady.
. Sprawy wymienione w ust. 1 pkt d,e,f, oraz j) wymagajg uchwaty Zarzadu Spétki.
. Czynnosci wymienione w ust. 1 pkt a) i i) moga by¢ dokonywane przez dwéch cztonkow
Zarzadu, badz przez ustanowionego petnomocnika.
. Zarzad Spotki moze zleci¢ prowadzenie ksiegi akcyjnej, o ktorej mowa w pkt 1.b) bankowi
lub domowi maklerskiemu.
. Zarzad Spotki moze uzgodni¢ z Radg Nadzorczg szczegdtowe zasady wspotpracy
pomiedzy tymi organami Spofki.

§12
Ustanowienie pethomochnictw

. Dyrektorom, ich zastepcom i gtbwnym ksiegowym oddziatéw wchodzacych w sktad
Spotki a okreslonych w Regulaminie organizacyjnym Spétki i innym osobom, moze by¢
udzielone petnomocnictwo ogdlne lub rodzajowe, obejmujace zakres dziatania danego
oddziatu lub Biura Spofki.

. Ustanowienie petnomocnikow, o ktérych mowa w ust.1 nastepuje na podstawie
oswiadczenia woli ztozonego na pismie przez dwéch cztonkow Zarzadu Spétki albo przez
jednego cztonka Zarzadu tgcznie z prokurentem.

. Cofniecie petnomocnictwa nastepuje w tym samym trybie, okreslonym w ust.2.

§13
Posiedzenia Zarzadu

. Posiedzenia Zarzadu odbywaijg sie w siedzibie Spotki lub w innym miejscu wyznaczonym
przez Prezesa Zarzadu lub zastepujgcego go cztonka Zarzadu, jezeli wszyscy cztonkowie
Zarzadu wyrazg na to zgode. Ponadto posiedzenia Zarzadu mogg odbywac sie w formie
telekonferenciji.

. Zwyczajne posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie, co najmniej raz w miesigcu z inicjatywy
Prezesa lub upowaznionego przez niego cztonka Zarzadu.

. O posiedzeniu i porzadku obrad Zarzadu cztonek Zarzadu powinien by¢ powiadomiony nie
pdzniej niz dzien przed posiedzeniem Zarzgdu.

. Posiedzeniu Zarzadu przewodniczy Prezes Zarzadu lub zastepujacy go Cztonek Zarzadu.

. Udziat w posiedzeniach Zarzadu jest obowigzkowy. Obowigzek ten nie dotyczy jedynie tych
57
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0s6b, ktérych nieobecnos¢ w pracy w tym dniu jest usprawiedliwiona, zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach prawa lub z innych waznych przyczyn usprawiedliwiajgcych
nieobecnosc¢.

. W posiedzeniach mogqg bra¢ udziat, bez prawa gtosowania, takze inne osoby zaproszone

przez Cztonka Zarzadu, chyba ze ich obecnosci sprzeciwi sie chociazby jeden cztonek
Zarzadu.
§ 14
Zwotywanie nadzwyczajnych posiedzen Zarzadu

. Kazdy Cztonek Zarzadu moze zwota¢ nadzwyczajne posiedzenie Zarzadu w sprawach

wymagajgcych uchwaty lub zawiadomienia o waznych sprawach Spétki.

. Zwotanie nadzwyczajnego posiedzenia Zarzadu moze by¢ dokonane w kazdy sposéb

zapewniajacy otrzymanie stosownej informacji przez kazdego z Cztonkéw Zarzadu.

§ 15
Porzadek obrad posiedzenia Zarzadu

. Porzadek obrad posiedzenia Zarzadu ustala Prezes Zarzadu w porozumieniu z

pozostatymi Cztonkami Zarzadu.

. Ustalony porzadek obrad przekazywany jest cztonkom Zarzadu na dzien roboczy przed

terminem posiedzenia.

. Porzadek obrad nadzwyczajnego posiedzenia Zarzadu przekazywany jest wraz z

zawiadomieniem o jego zwotaniu.

§ 16
Uchwaty Zarzadu

. Uchwaly Zarzadu Spétki mogg by¢ podjete, jesli o terminie i porzgadku posiedzenia Zarzadu

zostali zawiadomieni wszyscy jego cztonkowie co najmniej jeden dzien wczesniej
i w posiedzeniach uczestniczy nie mniej niz potowa sktadu cztonkdéw Zarzgdu Spotki.

. Przyjmowanie uchwat nastepuje w gtosowaniu jawnym z wyjatkiem spraw personalnych.
. Na zadanie choc¢by jednego cztonka Zarzadu Spétki uchwaty sg podejmowane w

gtosowaniu tajnym.

. Uchwaly Zarzadu Spoétki zapadajg bezwzgledng wiekszoscig gtosow tj. wiecej niz potowe

gtoséw oddanych.

. W przypadku rowno$ci gtosow decyduje gtos Prezesa Spodtki.
. Po podjeciu uchwaty, wszyscy cztonkowie Zarzadu - niezaleznie od tego jak gtosowali przy

jej podejmowaniu - zobowigzani sg te uchwate wdrazac¢ i wykonywac.

. Do uchwat podjetych pod nieobecnos¢ Czionka Zarzadu przystuguje mu prawo do ztozenia

zdania odrebnego w terminie 14 dni od dnia podjecia uchwaty.

§ 17
Protokéty

. Uchwaly Zarzadu Spétki wymagajg zaprotokotowania.
. Protokot powinien zawiera¢ date i miejsce posiedzenia, porzadek obrad, imiona i nazwiska

obecnych cztonkdéw Zarzadu Spofki, liczbe gtoséw oddanych na poszczegdlne uchwaty
oraz zdania odrebne.

. Protokoét z posiedzenia Zarzadu Spotki powinien by¢ niezwtocznie podpisany przez

cztonkow Zarzadu Spodtki uczestniczacych w posiedzeniu.

. Protokoty skfada sie do ksiegi protokotéw, przechowywanej w siedzibie Spotki, w sposéb

zabezpieczajacy przed uszkodzeniem i zniszczeniem.
§18
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Sprzecznosé interesow, zakaz konkurenciji

W przypadku sprzecznosci interesow Spotki z interesami Cztonka Zarzadu, jego
wspotmatzonka, krewnych i powinowatych do drugiego stopnia oraz oséb, z ktérymi
powigzany jest osobiscie ( konflikt interesow ), Cztonek Zarzadu powinien wstrzymac sie
do udziatu w rozstrzyganiu takich spraw i moze zgdac¢ zaznaczenie tego faktu w protokdle
z posiedzenia Zarzadu.

. Cztonek Zarzadu nie moze bez zgody Rady Nadzorczej zajmowac sie interesami

konkurencyjnymi, uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspdlnik spétki cywilnej,
spotki osobowej lub jako cztonek organdw spotki kapitatowej, bgdz uczestniczyé w innej
konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udziat w
konkurencyjnej spotce kapitatowej, w przypadku posiadania w niej przez cztonka Zarzadu
co najmniej 10% udziatéw albo akcji bgdz prawa do powotania, co najmniej jednego
cztonka zarzadu.

§19
Inwestycje w akcje Spoiki

. Cztonek Zarzadu Spotki ma prawo posiadac akcje Spotki oraz akcje i udziaty spotek wobec

niej dominujgcych i zaleznych.

. Z chwilg powotania cztonek Zarzadu zobowigzany jest do ztozenia do Spétki informacji o

posiadanych przez niego akcjach Spotki oraz akcjach i udziatach spétek wobec niej
dominujgcych i zaleznych.

. Inwestycje takie zobowigzany jest traktowac jako inwestycje dtugoterminowa.

§ 20
Postanowienia koncowe

. Wszelkie zmiany do Regulaminu Zarzadu Spétki mogg by¢ wprowadzone tylko drogg jego

ustanowienia.

. W sprawach nie uregulowanych niniejszym Regulaminem obowigzuje Kodeks spoétek

handlowych oraz Statut Spétki.

. Regulamin Zarzadu Spotki obowigzuje od dnia zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.
. Regulamin niniejszy jest publicznie dostepny na stronie internetowej Spoétki.

(Uchwata Rady Nadzorczej KPPD-Szczecinek,SA nr VI/34/06/07 z dn.10.10.2007r. w spr. zatwierdzenia

~Regqulaminu Zarzgdu Spotki KPPD-Szczecinek,SA”)

Szczecinek,10.10.2007r.
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